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FONDI
STRUTTURALI
EUROPEI

Prot. 6199/ B 37 Chioggia, 23/12/2017
VERBALE COMMISSIONE

Per la valutazione delle istanze inoltrate concernenti gli avvisi di selezione nell’ambito dei
“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “ per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura delle scuole
oltre Torario scolastico soprattutto nelle area a rischio ed in quelle periferiche”. Asse |
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragili Progetto: 10.1. A1-FESPON-VE-2017-3
“ LA SCUOLA DIVENTA LABORATORIO DUE FACCE PER LA STESSA MEDAGLIA” CUP
B99G 16001950007

1) esperti e tutor

2) facilitatore e referente alla valutazione interno all'istituto
3) esperto progettista/collaudatore

4) esperti esterni

5) Assistenti Amministrativi interni all'istituto

Oggi alle ore 11,00, presso ['Ufficio di Presidenza di codesto Istituto si & proceduto alla valutazione dei
curriculum vitae delle candidature per la selezione degli avvisi pervenute per la realizzazione del Progetto in
oggetto.

La commissione di valutazione ¢ composta da:

- Prof.ssa Sandra Zennaro — dirigente scolastica — con funzione di Presidente
- Prof. De Grandis Maurizio — docente a tempo indeterminato — con funzione di componente della Commissione
giudicatrice - Ins.te Perini Silvia — docente a tempo indeterminato — con funzione di segretario verbalizzante

I1 personale che ha presentato regolare istanza di selezione per le candidature sopra elencate entro i termini
predisposti dall’avviso sono i seguenti:

Modulo 1: UN LABIRINTO DI IDEE MOTORIE
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Bellemo Marco 21.50 15 36.50
Modulo 2: PAROLE...IN GIOCO
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Magurno Antonella 21 7,50 28,50
Modulo 3: MUSICA IN CRESCENDO
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Bortoluzzi Maria 6.50 4 50 11
Modulo 4: GIOCO SPORT- CLASS! IN MOVIMENTO
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Terzulli Gianni 12.50 4.5 17




Modulo 5. OFFICINA NARRATIVA

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Maccapan Linda

21

27

48

Modulo 6: FAB-

LAB UNA NUOVA MODALITA’ Di FABBRICAZIONE DIGITALE

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Nessuna Candidatura

Modulo 7: LA SCUOLA DELLE IDEE: NATURALISTA PER CASO

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Buonajuto Giambattista

13

50

63

Modulo 8: AZIONE LEGALITAEC

ORRESPONSABILITA’. COME DIVENTARE CITTADINI PARTE

CIPI E CONSAPEVOLI

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Nessuna Candidatura /

Tutor
Modulo 1: UN LABIRINTO DI IDEE MOTORIE
DOCENTE TITOLI CULTURALLI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNT!I
Duse Luisella 14.50 0 14.50
Modulo 2: PAROLE...IN GIOCO
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Nicchetto Elisabetta 24 27 51

Modulo 3: MUSICA IN CRESCENDO

TOTALE PUNTI

DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Vianello lvana 6.5 45 11
Penzo Enzo 10 0 10
Modulo 4: GIOCO SPORT- CLASSI IN MOVIMENTO
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Penzo Enzo 10 0 10

Modulo 5: OFFICINA NARRATIVA

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Penzo Maria

8

0

8

Modulo 6: FAB-LAB UNA NUOVA MODALITA’ DI FABBRICAZIONE DIGITALE

DOCENTE TITOLI CULTURALLI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Maccapan Linda* 21 27 48
Perini Laura 16 0 16

Modulo 7: LA SCUOLA DELLE

IDEE: NATURALISTA PER CASO

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Boscolo Marchi Monica

22.50

18

40.50

Modulo 8: AZIONE LEGALITA E CORRESPONSABILITA’. COME DIVENTARE CITTADINI PARTECIPI E CONSAPEVOL

DOCENTE

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI

Nessuna Candidatura

* . . R . . TR L . )
esclusa dal conferimento dell'incarico di tutor in quanto individuato come esperto per altro modulo formativo in relazione alfart. 1/ 2°

capoverso dell'avviso di selezione.

Facilitatore e referente alla valutazione

VALUTATORE

DOCENTE

oli ed Esperienze lavorative
Valutazione

possesso competenze
nformatiche per la gestione di dati sulla

piattaforma INDIRE - GPU 2014/2020

Boscolo Nale Simonetta 7

IN POSSESSO




FACILITATORE

possesso competenze
informatiche per la gestione di dati sulla
piattaforma INDIRE - GPU 2014/2020

Boscolo Nale Simonetta 5 IN POSSESSO

Titoli ed Esperienze
DOCENTE lavorative Valutazione

Esperti esterni

Modulo 6: FAB-LAB UNA NUOVA MODALITA’ DI FABBRICAZIONE DIGITALE

DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Spiller Andrea 8 = 8
Modulo 6: FAB-LAB UNA NUOVA MODALITA’ DI FABBRICAZIONE DIGITALE
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Ferrari Margherita 14 = 14
Modulo 6: FAB-LAB UNA NUOVA MODALITA’ DI FABBRICAZIONE DIGITALE
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
Stoppa Elena® 11 = 11
Modulo 8: AZIONE LEGALITA E CORRESPONSABILITA’. COME DIVENTARE CITTADINI PARTECIP! E CONSAPEVOLI
DOCENTE TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNT!
Stoppa Elena 14 = 14

%* . . . . . L L .
esclusa dal conferimento dell'incarico di esperto esterno in quanto individuato come competente per altro modulo formativo in relazione
allart. 1/ 2° cdpoverso dell'avviso di selezione.

Assistenti Amministrativi

assistenti amministrativi. TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
BIGHIN CRISTINA 20 5 25

assistenti amministrativi. TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOTALE PUNTI
BERTOTTO GIORGIO 20 5 25

La commissione valutate attentamente le domande e 1 curriculum vitae allegati ad esse, accertato che tutte
sono state compilate, prodotte regolarmente entro i termini previsti, terminata la fase di attribuzione del
punteggio, la commissione rimette al Dirigente Scolastico la successiva fase di incarico, con atto di nomina.
La seduta si chiude alle ore 12,00.

La Commissione giudicatrice
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